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Раздел 1. Общие сведения об общеобразовательной организации и организационно-правовом обеспечении её деятельности

       Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Верхнестарицкая средняя общеобразовательная школа» структурное подразделение «Детский сад «Рябинушка» (МБОУ «Верхнестарицкая СОШ с/п «Детский сад «Рябинушка»). 
      Структурное подразделение осуществляет свою деятельность в соответствии c Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г.  № 273-ФЗ, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014,   Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13, Уставом МБОУ «Верхнестарицкая СОШ», Лицензией на право ведения образовательной деятельности № 4210 от 12 августа 2015 года. Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации», Конвенцией ООН о правах ребёнка.
      Структурное подразделение «Детский сад «Рябинушка»   (далее - ДОУ) введено в эксплуатацию в 1985 году. Учреждение расположено: Пермский край, Гайнский район, поселок Верхняя Старица, улица Карла Маркса, 15 «в».

      Телефон -89082613506, электронная почта –verhshkola@yandex.ru, 

       адрес сайта в сети Интернет – http://verhshkola.narod.ru
       Директор МБОУ «Верхнестарицкая СОШ» -Белогорлова Елена Анатольевна

       Заведующая структурным подразделением «Детский сад «Рябинушка»  –    Белогорлова Алевтина Федоровна

Раздел 2

    Целями проведения самообследования  структурного подразделения «Детский сад «Рябинушка» являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ. В процессе самообследования была проведена оценка образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ.
Прием детей в ДОУ осуществляется в соответствии с Положением о правилах приема детей в ДОУ, отношения между родителями строятся на договорной основе. Родители, имеющие льготу по оплате за детский сад - всего 36 семей, что составляет 90%.
Из них: 50% льготы имеют многодетные семьи –   16 чел. (33%), 35% - малоимущие семьи 28 чел.  (57%).  
      Детский сад посещает 52 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет.
Количество групп – 4. Из них:

1- группа раннего возраста с 1,5 до 3 лет – 13 воспитанников;
2- группы дошкольного возраста от 3 до 7 лет - 39 воспитанников;

1- группа кратковременного пребывания – 3 воспитанника.  
       Режим работы детского сада:

5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье).

3 группы с 9-ти  часовым пребыванием детей. Режим работы с 8.30 – 17.30 ч.
Группа кратковременного пребывания работает с 1.8 ч. пребыванием детей в п.Луным.
          Управление структурным подразделением «Детский сад «Рябинушка» осуществляется Учредителем МБОУ «Верхнестарицкая СОШ» в соответствии с Уставом   и законодательством Российской Федерации. В детском саду реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом общественная структура управления ДОУ представлена Общим собранием работников, малым педагогическим советом.

  Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе участвует 2/3 работников, для которых Учреждение является основным местом работы.  
       Малый педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью.

  Отношения ДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании» и Уставом.

Вывод:  ДОУ  зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.
       В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на неплохом уровне.

    Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

   Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование.

Основная общеобразовательная программа ДОУ разработана на основе примерной основной общеобразовательной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой издательство «Мозаика-Синтез» Москва, 2014 год. 
Образовательный процесс воспитанников строится в индивидуальной, подгрупповой и групповой форме обучения. Для детей раннего возраста занятия художественно-эстетического цикла и по физической культуре организованы подгруппами. Индивидуальная форма обучения предусматривает как на НООД, так в ходе режимных моментов при взаимодействии ребенка со взрослым и в самостоятельной деятельности.
   В 2016-2017 учебном году педагогический коллектив  работал над  проблемой     повышения качества воспитательно-образовательного процесса  через внедрение  ФГОС ДО  и работы по взаимодействию с родителями.   
   Реализация поставленных задач шла через следующие формы организации мероприятий: педсоветы, семинары, консультации, праздники, спортивные мероприятия, выставки, смотры - конкурсы, открытые мероприятия. Педагоги выезжали на районные педагогические мастерские, семинары, краевой семинар «Инновационные подходы к проектированию деятельности ДОО в условиях реализации ФГОС ДО», на педагогический  Фестиваль мастерства и творчества дошкольного образования в пгт.  Ныроб.
   1.  Профессиональный рост педагогов (заочники):

Олехова Ольга Рудольфовна – воспитатель, 3 курс, Кудымкарское педагогическое училище;
 Байдина Кристина Викторовна – воспитатель, 2 курс, Кудымкарское педагогическое училище
 2. Категорийность педагогов:

Все педагоги ( 6 чел.) аттестованы на соответствие занимаемой должности.

  3. В этом учебном году продолжалась работа по внедрению в воспитательно-образовательный процесс проектной деятельности как одной из инновационных форм педагогической работы.
В этом направлении продолжили  свою деятельность педагоги  Исаева С.П., Олехова О.Р., Кузнецова В.П., Шарикова Е.К.

Были разработаны следующие проекты:

· «Мир Антарктиды и Арктики» автор Олехова О.Р.

· «Животный мир Африки» автор  Олехова О.Р.

· «Солнечная система»» автор  Олехова О.Р.

· «Непобедимая и легендарная Российская Армия» автор Исаева С.П.

· «Мой дом – мой поселок» автор Исаева С.П.

· «Дверь в природу ты открой, полюбуйся красотой» автор Исаева С.П.

· «Коми-пермяцкий костюм» совместно с родителями Исаева С.П., Четина Т.И..

· «Музыка начинается в семье»  автор Кузнецова В.П.

· «Встретим праздник весело» автор Кузнецова В.П.

· «Витамины я люблю, быть здоровым я хочу» совместно с родителями

· Шарикова Е.К., Господаренко И.И.

· «Папа-гордость моя» совместно с родителями Шарикова Е.К., семья Хрущевых

· «Здоровейка» автор Шарикова Е.К. 
 В  структурном подразделении «Детский сад «Рябинушка» созданы условия для организации дополнительного образования воспитанников по         эстетическому и познавательному направлению:
1. Танцевальный кружок «Ритмика»;

2. Кружок «Будущий первоклассник».

На каждый вид дополнительного образования разработан  план.
Отношения с социальными учреждениями.

 Дошкольное образовательное учреждение поддерживает  отношения с социальными учреждениями:
·  МБУК «Гайнская ЦРБ»;
· МБУК «Верхнестарицкий культурно- досуговый центр»;

· Библиотека. 
Дошкольное учреждение осуществляет сотрудничество с МБОУ «Верхнестарицкая СОШ». Совместно со школой был разработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников первого класса:

· отслеживалась адаптация выпускников детского сада;
· экскурсии различной направленности;
· посещение учителями начальной школы  ННОД подготовительной группы.
 Детский сад сотрудничает с МБУК «Гайнская ЦРБ». Такое взаимодействие помогает выявить и предупредить различные заболевания, оказать своевременную помощь детям.

 Воспитанники ДОУ постоянные участники выступлений к праздникам в ККДЦ поселка, т.к.: «День матери», «Международный женский день», «День Победы».

Сотрудники библиотеки приглашают воспитанников ДОУ на экскурсии, мероприятия, организованные к знаменательным датам.
Педагогический коллектив реализуют разработанные  методические пособия:

- Профилактика плоскостопия «Шаг за шагом»;

- «Хочу быть здоровым»;
          - «Край, в котором я живу».
В качестве расширяющего компонента в образовательной деятельности педагоги используют парциальные программы и здоровьесбергающие технологии: Парциальные программы и методики:

И. Каплунова,,  И. Новоскольцева «Ладушки»;

А.Федотова «Пермский край – мой родной край»; 
С.Николаева «Методика экологического воспитание в детском саду»;
«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Т.Б. Стёркина,    О.Л.Князева;

- «Осторожные сказки» Т.А. Шорыгина;
Т.М.Бондаренко «Экологические занятия с детьми 6-7лет»;
 Л.П.Молодова «Игровые экологические занятия с детьми»;

- «Дошкольнику – об истории и культуре России» Г.Н.Данилина;

-  «Математика»   Р.Хамидуллина;
- «Обучение грамоте» Л.Е. Журова; 

- «Занятия по развитию речи» В.В. Гербова;

- «Игры и занятия по развитию речи» Т.И.Петрова;

- «Ребёнок и окружающий мир» Т.В.Иванова;

-«Ознакомление дошкольников с социальным миром» О.Е.Громова, Г.Н.Соломатина;

- «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников» М.Д.Маханева;

- «Нравственно-трудовое воспитание ребенка-дошкольника» Л.В.Куцакова;

- «Социально-нравственное воспитание детей 5-7лет» И.Ф.Мулько;

- «Страна добра: социализация» О.Е.Севастьянова;

- "Конструирование и художественный труд в детском саду» Л.В. Куцакова.
 ВЫВОДЫ. Образовательная деятельность  в ДОУ рассчитана в соответствии с возрастными особенностями детей, с основными направлениями их развития, спецификой дошкольного образования и включает время, отведенное на: 
- образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов деятельности;

- образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;

- самостоятельную деятельность;

- взаимодействие с семьями воспитанников.

Режим деятельности является гибким и строится в зависимости от социального заказа родителей, наличия педагогов-специалистов, воспитателей.
Исходя из вышеизложенного, введение ФГОС ДО в практику соответствует допустимому (удовлетворительному) уровню.  
Раздел 3. Результаты освоения ООП ДО.

Результаты усвоения содержания программы отслеживаются  с помощью наблюдений, тестирования, бесед с родителями,   педагогической диагностики, которая проводится 2 раза в год.

На основе диагностики детей по всем разделам  ООП ДО мы получаем информацию о достижениях и продвижениях детей. 

3.1. Результаты развития детей раннего возраста.

Адаптация детей младших групп (воспитатели  Сальникова Я.А.,  Байдина К.В.) прошла успешно.

Результаты педагогической диагностики детей   группы  раннего возраста:
высокий уровень -43%, средний уровень- 38%, низкий уровень -19 %.
 По результатам диагностики   освоения   ООП ДО по всем возрастным группам (3-7 лет) отмечено, что дети освоили программу своей возрастной группы.

 Младшая-средняя группа (воспитатели Исаева С.П., Байдина К.В.) высокий уровень – 45%, средний уровень  – 41%, низкий уровень – 14%.  
 Старшая-подготовительная группа (воспитатели Олехова О.Р., Байдина К.В.)   высокий уровень - 55%, средний уровень -  39%, низкий уровень - 6%.
 Результаты по образовательной области «Художественно-эстатическое развитие. Музыка» 
 Группа раннего возраста: высокий уровень -35%, средний уровень – 39%, низкий уровень-26%; 
 Дошкольные группы (3-7 лет): высокий уровень - 53%, средний уровень-32%, низкий уровень – 15%. (муз.руководитель  Кузнецова В.П.)
Результаты по  образовательной области «Физическое развитие» за 2016-17 учебный год группы раннего возраста: 

начало года:

высокий уровень–14 %, средний уровень- 57%, низкий уровень – 29%;

конец года:

 высокий уровень –64%, средний уровень-26% низкий уровень – 10%.

Дошкольные группы (3-7 лет):

 начало года: 
высокий уровень – 30%, средний уровень – 26%, низкий уровень – 44% 
конец года:

 высокий уровень- 44%, средний уровень – 41%, низкий уровень – 15%. (инструктор по ФИЗО  Шарикова Е.К.)
 Вывод: Уровень освоения ООП ДО воспитанниками ДОУ за 2016-17 учебный год   в сравнении с предыдущим 2015-16 учебным годом наблюдается динамика развития.

Проанализировав данные по выполнению программы, следует отметить, что есть направления работы, над которыми необходимо вести  дополнительную работу: 

· художественно-эстетическое развитие    - рисование, малообеспеченность дидактического демонстрационного материала, плохо развита мелкая моторика рук;

· познавательное развитие - ознакомление с окружающим миром, миром природы и миром человека; не системная работа по проведению целевых экскурсий, пеших прогулок; работа по  преемственности ДОУ  со школой. 
       Организация образовательного процесса
  Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО.  При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки.

  Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности , безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное общение ребенка с окружающим миром.
    Взаимодействие с родителями  коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества. 
При этом решаются приоритетные задачи:

· повышение педагогической культуры родителей;

· приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

· изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

  Для решения этих задач используются различные формы работы:

· групповые родительские собрания, консультации;

· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

· анкетирование;

· наглядная информация;

· показ занятий для родителей;

· выставки совместных работ;

· дни открытых дверей;

· общие родительские собрания;

· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.
    Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми.  В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, оформлялся информационный стенд для педагогов.
      4. Участие  детей в конкурсах:

	        Ф.И. ребенка
	     Всероссийский
	  Муниципальный

	1. Олехова Алла
	     «Зима в лесу»

       сертификат
	

	2. Олехова Алла
	  «Это всё моя семья»

       сертификат
	

	3. Олехова Алла
	     «Я рисую дом»

       Сертификат
	

	4. Тиунов Артем

    Бекирова Карина

    Авдеева Алена

    Полин Максим

    Созонова Аделина

    Булдаков Богдан


	      
	          «Истоки»

            3 место

	5. Олехова Алла
	
	   «Полицейский Дядя Степа»  сертификат


 6. Участие педагогов в конкурсах:

	         Ф.И.О педагога
	           Окружной
	      Муниципальный

	 Коллектив педагогов
	
	 Новогодний конкурс

по оформлению зданий и территорий  - 2 место

	 Кузнецова В.П.
	 «Лучшее совместное мероприятие с родителями»   по художественно-эстетическому развитию    1 место
	


   Воспитатель Олехова О.Р. участвовала в дистанционных олимпиадах: «ФГОС ДО» и «Педагог и программа Word», получены дипломы за 2 и 1 место.  

Раздел 4.  Качество кадрового обеспечения
    Работа с кадрами  была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.  Составлен план повышения квалификации педагогов. 
Характеристика педагогов по  возрасту:

	Хар-ка

педагогов 
	Моложе 25 лет
	25-29 лет
	30-49 лет
	50-54 года
	55-59 лет
	Старше 60 лет

	Кол-во
	2
	0
	 1
	2
	2
	0

	%
	 28.6
	%
	 14.2
	 28.6
	28.6
	0


      Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами, есть вакансия логопеда. В ДОУ нет психолога, воспитателя по ИЗО, медицинского работника.

 Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, знакомятся с новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает неплохой результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

2.4. Материально-техническая база
    В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется   работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, водоснабжение, канализация, санитарно-техническое оборудование в удовлетворительном состоянии.
В детском саду имеются: групповые помещения с отдельными спальными комнатами, кабинет заведующего, методический кабинет, музыкальный зал (физкультурный), пищеблок, прачечная, медицинский кабинет.

  При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются игровым оборудованием. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов. Детский сад оснащен 2 персональными компьютерами и 1 ноутбуком, 2 принтерами, 1 ксероксом, свободным выходом в Интернет, мультимедиа проектором.
    В методическом кабинете все педагоги ДОУ имеют свободный доступ выхода в Интернет и работе на компьютере.

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

   В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

   С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни.  Два раза в год проводится учебная тренировка по эвакуация детей и сотрудников ДОУ.

   Медицинский блок включает в себя медицинский кабинет, изолятор и отдельную туалетную комнату.  Оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов.  
   Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, которая включает в себя интегративные составляющие:

· Качество научно-методической работы;

· Качество воспитательно-образовательного процесса;

· Качество работы с родителями;

· Качество работы с педагогическими кадрами;

· Качество предметно-пространственной среды.

  Приобретено учебно-методическое обеспечение, которое соответствует ООПДО ДОУ, ФГОС ДО, условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.  Недостаточно в детском саду наглядных пособий для всех возрастных групп. 

 ВЫВОД:
Результаты образовательной деятельности  в структурном подразделении «Детский сад «Рябинушка» за 2016-2017 учебный год были  проанализированы, сделаны выводы о том, что в целом работа проводилась эффективно, введение ФГОС ДО в практику соответствует допустимому.
С учетом успехов и проблем, возникших в минувшем 2016-17 учебном году, намечены следующие задачи на 2017-2018 учебный год:
1. Продолжать создавать информационно-методическую среду по введению ФГОС ДО в практику.                        

2. Пополнение наглядных пособий   к ООП ДО.                               
 3. Продолжать повышать уровень педагогического мастерства по ФГОС ДО через разные формы методических мероприятий. Повысить уровень квалификации педагогов.              

4. Систематизировать предметно-развивающую среду и повысить качество дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО по познавательному развитию детей дошкольного возраста.
5. Продолжать оздоровительно-профилактическую работу с целью повышения посещаемости детей.

6. Организовать работу по разновидностям конструкторов для детей предшкольного возраста в рамках проектной деятельности.                                                  

7. Продолжить работу по взаимодействию детского сада и семьи по познавательному развитию детей через реализацию совместных детско-взрослых проектов.
                      ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	 Чел     52

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	Чел     49

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	 Чел      3

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	Чел       -

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	Чел       -

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	 Чел     13

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	 Чел     36

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	   94,2%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	   94.2 %

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	чел  / %

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	чел  / %

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	чел  / 0%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	чел  /0 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	чел  / 0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	чел  / 0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	18  дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	 7 чел

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	чел  0 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	чел  0%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	чел  0 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	Чел.7/100 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	Чел 0%

	1.8.1
	Высшая
	0

	1.8.2
	Первая
	чел   %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	 чел  / %

	1.9.1
	До 5 лет
	чел  2/ 28.6 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	чел 5 /  71,4%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	чел 2 / 28,6%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	чел 2 / 28,6%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	повышение квалификации 

чел  8/ 80%
профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности 

чел 2 /  11.7 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	педагогических работников

чел  5/71,4%
административно-хозяйственных работников
чел  4/ 23.5%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	Чел  7/ 7,4

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Да 

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Да 

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	 нет

	1.15.4
	Логопеда
	 нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	 нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	   /нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	209.1/4 кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	 0 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	Да 

	2.4
	Наличие музыкального зала
	Да 

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да 


 
